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VACATURE: INTERNAATSDIRECTEUR
(M/V) Internaat Kortrijk

Ben jij klaar voor een uitdagende rol waarin je een cruciale bijdrage levert aan de toekomst van
jongeren? Internaat Kortrijk zoekt een nieuwe directeur, startend op 1 september 2025!

Over ons: Het Guldensporencollege, met vijf campussen, een internaat en een Centrum Leren en
Werken, biedt een breed scala aan onderwijs. Wij geloven sterk in de talenten en passies van onze
leerlingen en medewerkers, en bieden zorg op maat. Ons internaat begeleidt een 60-tal jongeren
vanuit christelijke waarden tot unieke jongvolwassenen met een open blik.

Jouw rol: Als internaatsdirecteur speel je een sleutelrol in het realiseren van ons opvoedingsproject. Je
werkt nauw samen met collega-directeurs en ondersteunende diensten en geeft integraal leiding aan
het internaat. Dit omvat:

e Pedagogische werking: Samenwerken met leerlingbegeleiding en zorgco6rdinatoren om
maximale ondersteuning te bieden aan onze internen.

e Kwaliteitsbeleid: Organiseren van een cyclisch kwaliteitsbeleid volgens het Referentiekader
voor Internaatkwaliteit (RIK).

e Personeelsbeleid: Bevorderen van professionalisering binnen het team.
e Veiligheidsbeleid: Zorgen voor het fysiek en psychisch welzijn van iedereen.
e Financieel en materieel beheer: Beheren van de financién en het gebouw.

We verwachten dat de directeur zich flexibel schikt naar de openingsuren van het internaat. Dit
betekent ook enkele dagen per week een aanwezigheid tot 20.00 uur.

Jouw profiel:

e Je bent een bruggenbouwer tussen verschillende partners, o.a. de scholen, ondersteuners,
begeleiders, ...

e Je communiceert vlot, luistert actief en gaat in dialoog met stakeholders.

e Je hebt organisatievermogen, pedagogisch inzicht, flexibiliteit, daadkracht, besluitvaardigheid,
stressbestendigheid en empathisch vermogen.
Voorwaarden:

e Minstens een bachelorsdiploma.

e Ervaring in internaatswerking is een pluspunt.

Wat bieden wij: Een salaris volgens je bekwaamheidsbewijs en de bijbehorende weddeschaal. Meer
info vind je via onderstaande links.

bekwaamheidsbewijzen-salarischalen-onderwijsinternaten.docx en Hoeveel verdien ik in onderwijs?
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http://www.internaatkortrijk.be/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdata-onderwijs.vlaanderen.be%2Fdocumenten%2Fbestand.ashx%3Fnr%3D23286&wdOrigin=BROWSELINK
https://data-onderwijs.vlaanderen.be/salarissimulator/
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Interesse? Stuur je CV, motivatiebrief en foto uiterlijk dinsdag 10 juni 2025 naar Filip Santy, voorzitter
schoolbestuur vzw Damast, via filip.santy@guldensporencollege.be. Voor meer informatie, bel Filip
Santy (0476 311 085) of Myriam Vanherweghe, directeur centrale diensten (0497 614 085).

De geselecteerde kandidaten moeten bereid zijn tot twee gesprekken en een PPA-test, uitgevoerd
door vzw Tabor.

De selectiecommissie beoordeelt je sollicitatiebrief en nodigt je mogelijks uit voor een eerste gesprek
op 13 juni 2025. Dit vindt plaats op campus Plein, Plein 14 Kortrijk.
Een eventueel tweede gesprek gaat door in de daaropvolgende week.

We behandelen je kandidaatstelling en gesprekken met de nodige discretie.
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